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Kryteria naboru i wspotpracy dla kandydatow
na treneréw programu Archipelag Skarbow®

1. Oczekiwane kompetencje i kwalifikacje:

e Preferowane wyksztatcenie wyzsze pedagogiczne lub psychologiczne — ukoriczone, albo bedace
w trakcie.?

e Doswiadczenie w pracy wychowawczej i profilaktycznej z mtodzieza.?

e Podstawy dobrej komunikacji.

e Podstawowe umiejetnosci pracy z grupa.

e Dyspozycyjnosé zwigzana z cyklem szkoleniowym oraz z charakterem pracy.

2. Kryteria osobowosciowe:

Skutecznos$¢ oddziatywania profilaktycznego i wychowawczego programu Archipelag Skarbéw® wynika
z szeregu czynnikdw. Jednym z kluczowych jest spdjnos¢ wartosci i osobistego doswiadczenia treneréw
z tresSciami przekazywanymi miodziezy.

W szczegdlnoéci dotyczy to nastepujgcych obszarow?:

e Budowania relacji opartych na uczciwosci, szacunku, przyjazni oraz empatii.

e Odpowiedzialnego podejscia do seksualnosci podkreslajgcego warto$é czekania z wspodtzyciem
seksualnym do zawarcia trwatego zwigzku na etapie dorostosci.

e Dojrzatosci i akceptacji wtasnej seksualnosci.

o Umiejetnosci spoteczne (asertywnosé i wyrazanie emocji).

e Catkowitej abstynencji od papieroséw i narkotykéw oraz innych uzaleznien behawioralnych
(zwtaszcza zwigzanych ze sferg seksualng) oraz odpowiedzialnego korzystania z alkoholu
(umiejetnosc trzezwego zycia).

Decyzje o dopuszczeniu kandydata do szkolenia na trenera podejmuje osoba odpowiedzialna za szkolenie
na podstawie rozmowy kwalifikacyjnej, w trakcie ktérej w sposdb pogtebiony omawia sie powyisze
elementy.

Proces szkoleniowy ostatecznie weryfikuje kwalifikacje, kompetencje oraz predyspozycje osobowosciowe
kandydata. Jedynie pozytywne ukonczenie szkolenia zakoriczone certyfikacjg uprawnia do uzyskania licencji
i podjecia pracy trenera programu Archipelag Skarbow®.

! Istnieje mozliwo$¢ podjecia szkolenia przez osoby nie posiadajgce wyksztatcenia wyzszego kierunkowego spetniajgce
jednak pozostate wymagania — warunkiem jest uzupelnienie niezbednych kwalifikacji w oparciu o indywidualne uzgodnienia
z IPZIN.
2 Proces szkoleniowy nie wyklucza os6b bez do§wiadczenia, gdyz pozwala osobom posiadajacym odpowiednie predyspozycje
nabycie niezb¢dnych umiejgtnosci.
8 Zgodnoéé z wymienionymi standardami jest niezbednym warunkiem wstepnym umozliwiajacym podjecie wspolpracy.
Kryteria te nie wykluczaja osob, ktore na wezesniejszych etapach zycia doswiadczaty w wymienionych sferach réznych
trudnosci, ale (pod warunkiem, ze) obecnie uporzadkowaty zycie osobiste
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